ST Privatuma politika satur informaciju par personas datu apstradi — ka més vacam, apstradajam un
glabdjam jusu personas datus. Més saprotam personas datu aizsardzibas nozimi, tapéc
respektéjam masu klientu un citu datu subjektu (turpmak teksta — datu subjekti) privatumu un

aizsargajam personas datus.

1. Datu parvalditajs

Privatuma politika

Informacija par jusu datu parvalditaju péc zimola:

Datu parvalditajs Zimols
SIA ,Apranga LV”, adrese: Elizabetes iela 51, Riga Zara
SIA “Apranga HLV”, adrese: Elizabetes iela 51 — 1A, Riga Zara Home
SIA ,Apranga BPB LV, adrese: Elizabetes iela 51, Riga Bershka
SIA ,Apranga PLV”, adrese: Elizabetes iela 51, Riga Pull&Bear

SIA ,Apranga SLV”, adrese: Elizabetes iela 51 — 1A, Riga

Stradivarius

SIA ,Apranga MLV”, adrese: Elizabetes iela 51 — 1A, Riga

Massimo Dutti

SIA ,Apranga OLV”, adrese: Elizabetes iela 51 — 1A, Riga Oysho
SIA ,Apranga”, adrese: Elizabetes iela 51, Riga Visi paréjie zimoli, iznemot
minétos

2. Personas datu kategorijas, apstrades mérki un juridiskais pamats

2.1. Ligumu ar klientiem and business partners noslegsana un izpilde, gramatvedibas prasibu

izpilde

Datu apstrades juridiskais
pamats

Datu kategorijas

Liguma izpilde, tiesibu aktu
prasibu izpilde

Ligumu noslégSana ar klientiem and business partners
(fiziskam un juridiskam personam) un izpilde (any or all of
the above personal data may be processed): Kklienta,
business partner, vina or business partner darbinieka vai
parstavja vards, uzvards, amats, e-pasta adrese un (vai) talruna
numurs, dzim8anas datums vai personas kods. Lai noslégtu un
izpilditu ligumus ar fiziskam personam, papildus var tikt
apstradati Sadi personas dati: adrese, klienta izméri, kas
nepiecieSami pasatitad apgérba izgatavo$anai, informacija par
pasutito apgérbu.

Klienta personas datu kategorijas, kuras tiek apstradatas
konkréta gadijuma3, ir atkarigas no noslégta un izpildama liguma
veida. Jebkura gadijuma tiek apstradats tikai tads personas datu
apjoms, kas nepiecieSams liguma izpildei vai pienacigai tiestbu
aktu prasibu ievéroSanai.

Gramatvedibas prasibu izpilde: izrakstot rékinus, tiek
apstradati personas dati — vards, uzvards, adrese un citi dati, ja
klients to vélas. Administréjot sanemtos rékinus, tiek apstradati
personas dati, kuri jaiesniedz saskana ar tiesibu aktu
paredzétajam prasibam.

2.2. TieSais marketings un daliba lojalitates programma

Datu apstrades juridiskais
pamats

Datu kategorijas




PiekriSana Vards, uzvards, dzim8anas datums, adrese, pilséta, talruna
numurs, e-pasta adrese, socialo tiklu kontu dati, zimols, kas
interesé klientu. Dati par dzimSanas datumu un adresi tiek
apstradati tikai tad, ja persona piekrit tos sniegt, ka art sniedzot
informaciju veikalu, kuri ieklauti Prestige, City un Karen Millen
lojalitates programmas, klientiem.

Tapat tiek apstradata informacija par klientu iegadatajam
precém, ja tieSa marketinga satura informacija tiek sniegta
lojalitates programmas dalibniekiem vai ja persona piekrit
sanemt informaciju par piedavajumiem, kas saistiti ar atlaidem,
akcijam, izpardoSanam, jaunajam kolekcijam un pasakumiem
lojalitates programmu dalibniekiem.

2.3. Personas datu nodosana fransizes partneriem

Ja jus piekritat, personas dati tiek parsititi franSizes partneriem, kam pieder zimoli Max Mara,
Marella, Marina Rinaldi, Pennyblack un Weekend Max Mara (Max Mara s.r.l., Marella S.r.l.,
MANIFATTURE DEL NORD s.r.l., MARINA RINALDI s.r.l. vai citiem Max Mara Fashion grupas
uznémumiem), lai tie varétu uzlabot jusu apkalpoSanas kvalitati. Uz jasu piekriSanas pamata
e-pasta adrese var tikt nodota fransizes partnerim, kam pieder zimols MANGO (PUNTO FA, S.L.),
lai sniegtu informaciju par MANGO veikalu piedavajumiem sakara ar atlaidem, akcijam un
izpardoSanam.

Datu apstrades juridiskais Datu kategorijas
pamats
PiekriSana Vards, uzvards, pilséta, talruna numurs, e-pasta adrese.

2.4. Uznemuma akcionaru, labuma guvéju, vadibas struktiiru un to loceklu personas
datu apstrade iekSéjas administréeSanas un juridisko saistibu izpildes vajadzibam

Datu apstrades Datu kategorijas

juridiskais pamats
Tiestbu aktu prasibu izpilde | Vards, uzvards, personas kods, dzimSanas datums,
dzivesvietas adrese, informacija par piederoSajiem
vértspapiriem un citi personas dati, kuru apstradi pieprasa
tiestbu akti

Juridisko saistibu izpilde Saja gadijuma ietver:

- juridiskas saistibas, kas saistitas ar Uznémuma akcionaru datu registréSanu un apstradi, akciju
uzskaiti, nodoklu un citu piemérojamo saistibu izpildi;

- juridiskas saistibas, kas saistitas ar Uznémuma vadibas struktdru izveidi, to darbibas
organizéSanu, Uznémuma vadibas struktiru un to loceklu datu iesniegSanu publiskajos
registros un registraciju, Lietuvas Republikas uznémumu finanSu parskatatbildibas likuma
prasibu pieméroSanu.

2.5. Organization of games or competitions, announcement of winners and
administration of prizes

Legal basis for data Categories of data
processing




Consent, performance of
contracts

Name, surname, name of account in social network, phone
number, e-mail address, date and number of purchasing receipt,
other (photo, etc.).

In case of winning: name, surname, personal code or passport
number, or ID card number, prize or other gift value.

Depending on the conditions of the game or contest, all or some
of the above personal data may be processed.

2.6. Elektroniska tirdznieciba
Datu apstrades juridiskais Datu kategorijas
pamats
Liguma izpilde Vards, uzvards, e-pasta adrese, mobild talruna numurs,
maksajuma veids, maksajumu kartes turétaja dati, maksajumu
kartes numurs, kartes deriguma termins, piegades adrese,
iegadatas preces, to cena, iegades datums un laiks, konta
registracijas laika e-veikald iesniegtd konta pieteik§anas
informacija, darbibas konta, ieskaitot parlikoSanas tehniskos datus
(IP adrese, pieteikS8anas un parlikoSanas tehniska informacija),
pirkumu groza informacija, personas dokumenta numurs, ja
sanemt pasutito preci ierodas veikala.
2.7. Video novéroSana ar mérki aizsargat ipaSumu
Datu apstrades juridiskais Datu kategorijas
pamats
Likumiga interese aizsargat | Video ieraksti, ja videokameras lauka nonak klienti.
IpaSumu

2.8.

Preces atgrieSanas pieteikumu izskatiSana un izpilde

Datu apstrades juridiskais
pamats

Datu kategorijas

Tiestbu aktu prasibu izpilde

Vards, uzvards, kontaktinformacija (talruna numurs vai e-pasta
adrese), dati par atgriezamo preci, preces atgrieSanas iemesls,
bankas konta numurs. Kontaktinformacija un dati par bankas konta
numuru tiek apstradati tikai tajos gadijumos, kad tas ir
nepiecieSami un obligati. AtgrieZzot nekvalitativu preci, IGdzam
sniegt datus par klienta vardu, uzvardu, kontaktinformaciju (talruna
numuru vai e-pasta adresi), vélmes attieciba uz preci (apmainit,
izlabot trakumu, pienemt atpakal un atmaksat naudu). Atkariba no
ta, kadas juridiskas prasibas attiecas uz konkréto situaciju, var tikt
pieprasiti ne visi minétie personas dati, bet tikai dazi. Pieprasijuma
vai kopa ar to var tikt iesniegti arT citi ar pieprasijumu saistitie dati
(pirkuma Ceka dati, cita informacija).

2.9.

Citu ligumu, pieprasijumu un sidzibu izskatiSana un izpilde

Datu apstrades juridiskais
pamats

Datu kategorijas

Liguma izpilde, tiestbu aktu
prasibu izpilde

Vards, uzvards, kontaktinformacija (talruna numurs vai e-pasta
adrese), liguma, pieprasijuma vai stdzibas saturs (notikums, ta




apstakli, klienta ligums, pieprasijums vai atbilde, prece, lojalitates
kartes numurs, cita informacija).

Citu ar pieprasijumu, ligumu vai stdzibu iesniedzamie dokumenti
un dati (pirkuma ¢eka dati, cita informacija).

2.10. Darba kandidata (-u) atlases izpilde un kandidatiiras novértéSana

Datu apstrades
juridiskais pamats

Datu kategorijas

PiekriSana

Darba kandidata vispariga rakstura personas dati: vards, uzvards,
dzimSanas datums, dzivesvietas dati, e-pasta adrese, talruna numurs,
informacija par darba pieredzi (darba vieta, darba periods, pienakumi,
atbildiba, sasniegumi), informacija par izglitibu (macibu iestade, macibu
periods, ieguta izglitiba, kvalifikacija), informacija par kvalifikacijas
paaugstinasanu (apmaciba, iegutie sertifikati), informacija par valodam,
kuras prot kandidats, un to prasmes I[imeni, IT un autovadiSanas
prasmém, citam kompetencém, cita informacija, kuru darba kandidats
sniedz sava dzives aprakstd (CV), motivacijas véstulé (ja tada tiek
iesniegta) vai citos darba kandidata dokumentos.

Darba kandidata vélmes: intereséjoSais amats, vélamais darba grafiks,
vélamais darba laiks diena vai nedéla, cita informacija, kuru kandidats
noradijis sadala ,Komentari”.

Darba devéju atsauksmes par darba kandidatu, rekomendacijas:
persona, kas sniedz atsauksmi vai rekomendaciju, tas
kontaktinformacija, atsauksmes vai rekomendacijas saturs.

Darba kandidata novértéjuma_informacija: darba kandidata intervijas
kopsavilkums, atlases veicéja (-u) viedoklis, novérojumi, kandidata
testéSanas (ja tada tiek veikta) rezultati.

Specialo kategoriju personas dati tiek vakti tikai taja gadijuma un tada
apjoma, cik tas nepiecie$ams, veicot atlasi konkrétajai darbavietai, un cik
to atlauj piemérojamie tiesibu akti.

2.11. Darba kandidatu datubazes administréSana un darba piedavajumi

Darba kandidatu personas datus meés ieglstam no pasSiem kandidatiem vai nodarbinatibas
agentdram, darba mekléSanas interneta portaliem un (vai) citiem darba mekléSanas, atlases un (vai)
starpniecibas pakalpojumu sniedzé&jiem.

Datu apstrades
juridiskais pamats

Datu kategorijas

PiekriSana

Darba kandidata vispariga rakstura personas dati: vards, uzvards,
dzimS8anas datums, dzivesvietas dati, e-pasta adrese, talruna numurs,
informacija par darba pieredzi (darba vieta, darba periods, pienakumi,
atbildiba, sasniegumi), informacija par izglitibu (macibu iestade, macibu
periods, ieguta izglitiba, kvalifikacija), informacija par kvalifikacijas
paaugstinasanu (apmaciba, iegutie sertifikati), informacija par valodam,
kuras prot kandidats, un to prasmes [imeni, IT un autovadiSanas
prasmém, citam kompetencém, cita informacija, kuru darba kandidats
sniedz sava dzives aprakstd (CV), motivacijas véstulé (ja tada tiek
iesniegta) vai citos darba kandidata dokumentos.

Darba kandidata vélmes: interes&joSais amats, vélamais darba grafiks,
vélamais darba laiks diena vai nedéla, cita informacija, kuru kandidats
noradijis sadala ,Komentari”.




Darba devéju atsauksmes par darba kandidatu, rekomendacijas:
persona, kas sniedz atsauksmi vai rekomendaciju, tas
kontaktinformacija, atsauksmes vai rekomendacijas saturs.

Darba kandidata novértéjuma_informacija: darba kandidata intervijas
kopsavilkums, atlases veicéja (-u) viedoklis, novérojumi, kandidata
testéSanas (ja tada tiek veikta) rezultati.

Specialo kategoriju personas dati tiek vakti tikai taja gadijuma un tada
apjoma, cik tas nepiecieSams, veicot atlasi konkrétajai darbavietai, un cik
to atlauj piemérojamie tiesibu akti.

3. Kur meés iegistam personas datus un kados gadijumos meés parsitam jlusu personas
datus?

Vairuma gadijumu personas datus sniedz tieSi pats datu subjekts. Dazos gadijumos personas datus
meés varam iegit no treSajam personam — nodarbinatibas agentiram, darba meklé$anas portaliem
un (vai) citiem darba mekléSanas, atlases un (vai) starpniecibas pakalpojumu sniedzé&jiem.

Jusu personas dati var art tikt nodoti valsts un pasvaldibu iestadém un citam personam, kuras pilda
tam likuma noteiktas funkcijas, ja $ads pienakums ir paredzéts tiesibu aktos. Més nosatam jlsu
personas datus péc to pieprasijuma vai lai izteiktu, izpildttu vai aizsargatu savas juridiskas prasibas.

Personas datu nodoSana franSizes partneriem tieSd marketinga mérkiem un dalibai lojalitates
programmas

Gadijumos, kad tas ir nepiecieSams, lai més varétu sniegt jums informaciju par atlaidéem, akcijam,
izpardoSanam un jaunajam kolekcijam, pamatojoties uz jlsu piekrisanu, jisu personas dati var tikt
nodoti §Tm treSajam personam:

- APRANGA grupas uznémumiem, ja tie ir atbildigi par tiem uzdotam konkrétam funkcijam, kuras
nepiecieSamas, lai izteiktu jums piedavajumus;

- uznémumiem, kas sniedz reklamas, mediju planoSanas, sabiedrisko attiecibu un pasakumu
organizéSanas pakalpojumus;

- uznémumiem, kas sniedz 1szinu nosuatiSanas pakalpojumus;

- uznémumiem, kas sniedz programmatiras uzturéSanas un atbalsta pakalpojumus.

Balstoties uz jlsu piekriSanu, jisu personas dati var tikt nodoti ari masu partneriem — Max Mara
Fashion grupas uznémumiem un PUNTO FA, S.L. Vairdk informacijas par personas datu
parsitiSanu masu partneriem — 1.3. p. ,Personas datu nodoSana franSizes partneriem”.

Personas datu nositiSana, lai veiktu darba kandidatu atlasi un kandidatiras novértéSanu, darba
kandidatu datubazes administréSanu un darba piedavajumu sniegSanu

Personas dati var tikt nodoti treSajam personam, kuras mums palidz veikt kandidatu atlasi vai sniedz
mums pakalpojumus, kuri saistiti ar kandidatu atlasi, novértéSanu un iekS&jo administréSanu
(pieméram, personala atlases, novértéSanas pakalpojumu sniedzgji, datubazu programmatiras
nodroSinatdji, datu bazes administréSanas pakalpojumu sniedzé€ji, datu centru, mitinaSanas un
makonpakalpojumu sniedzé&ji, u. ¢.). Més arT varam darba kandidatu personas datus nodot citiem
Apranga grupai piederoSiem uznémumiem, ja tie ir iesaistiti vadibas personala kandidatu vértésanas
procesa. Kad més apstradajam personas datus kandidatu datubazes administréSanas un darba
piedavajumu mérkiem, més varam kandidata personas datus nodot citiem Apranga grupai
piederosajiem uznémumiem, ja attiecigas personas kandidattra var bat piemérota nodarbinasanai
Sajos uznémumos. Jebkurad gadijuma personas dati tiek nodoti tikai tada apjoma, cik tas
nepiecieSams konkréta pasatijuma izpildei vai konkréta pakalpojuma snieg$anai.



4. Kadas tiesibas ir datu subjektam un ka tas var istenot?

Jums ir tiestbas iepazities ar saviem personas datiem un to, ka tie tiek apstradati, pieprasit iesniegto
personas datu laboSanu, papildinaSanu vai dzéSanu, ka art apturét to apstrades darbibas (atsaukt
savu piekriSanu). Jums arf ir tiesibas prastt, lai personas datu parvalditajs ierobezo personas datu
apstradi, tiesibas uz datu parnesamibu, tiesibas iesniegt stdzibu Datu valsts inspekcijai
(kontaktinformacija timekla vietné www.dvi.gov.lv) un tiesibas nepiekrist iesniegto personas datu
apstradei. Informacija par So tiesibu TstenoSanas kartibu tiek sniegta pa e-pastu
dataprotection@apranga.lv .

5. Cik ilgi més glabajam personas datus?

Més glabdjam personas datus ne ilgak, ka to prasa datu apstrades mérki vai nosaka tiesibu akti, ja
tajos paredzéts ilgaks glabasanas termins. Personas datus var glabat ilgak, nekd noradits, ja to
paredz tiesibu akti vai ja tas ir nepiecieSams, lai uznémums aizstaveétos pret tam izvirzitam
pretenzijam vai prasibam, ka art tad, ja personas dati ir nepiecieSami izmekléSanai vai ka
pieradijums civillieta, administrativaja vai kriminallieta.

6. Privatuma politikas noteikumu maina

Més paturam tiesibas mainit Sis Privatuma politikas noteikumus. Pazinojums par $is Privatuma
politikas noteikumu izmainam vai papildinajumiem tiks publicéts vietné www.aprangagroup.lv.

ST Privatuma politikas versija atjauninata 2019 gada 12 janijs.



